AKRAN BASKISI ve GATISMA COZME



Akran Baskisi Nedir?

Bireyin icinde bulundugu yas gruplarinin etkisinde bir seyi
yapmak icin arkadaslari tarafindan zorlanmasi veya
cesaretlendirilmesidir.

Akran baskisi, genellikle bireyler istekli ya da isteksiz
olarak ikna edildiklerinde, benzer hedefleri kabul
ettiklerinde, benzer vyasantilari paylastiklarinda ortaya
cikar.



Mran Baskisi Neden ve Nasil Ortaya Cikar?

Akran baskisina boyun egme ile beraber kisi,
uzun ve kisa dénemde psikolojik sagligini ve
sosyal yasamini etkileyecek farkl riskli
davranislarda bulunabilmektedir.

Bu davranislar ilkdgretimin ikinci
kademesinde, ortadgretim donemine gore
daha stk yasanmaktadir.



Akran Baskisi Neden ve Nasil Ortaya Cikar?

Akran baskisina boyun egme ile beraber genclerde farkl risk
alma davranislari gorilebilir. Bu risk alma davranislari:

e sigara icme,

e alkol ve madde kullanimi,

e okuldan kacma, okula devamsizlik,

e ders disi aktivitelere daha fazla zaman ayirma,

e akademik performans dustkligl,(ders basarisizlig)
e hirsizlik,

e cetelere katilma vb. seklinde ortaya cikabilir.
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Akran Baskisi Neden ve Nasil Ortaya Cikar?

o Akran baskisi, cogu zaman dolayli olarak yasanir. Akran
gruplarinda yasanan, 6zellikle dolaylh baski sonucunda
bazi gencler risk alma davranisi ve su¢ kabul edilen
davranislar gosterebilir.
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/Akran Baskisinin Olumsuz Etkilerinden Korunmak
Icin Neler Yapmaliyiz?

1- Sizi olumsuz davranislara ya da suc islemeye
yonlendiren arkadas ortamindan uzak durun.

2- Yasadiginiz olumlu ya da olumsuz durumlari, ginluk
okulda ve disarida yasadiklarinizi ailenizle
paylasmaktan cekinmeyin.

3- Herhangi bir arkadas ya da arkadas grubundan cesitli
sekillerde baski gortyorsaniz en kisa zamanda ailenize
va da 6gretmenlerinize bildirin.




Akran Baskisinin Olumuz Etkilerinden
Korunmak Icin Neler Yapmaliyiz?
4- Zamaninizi bosa harcamayin. Derslere, sinavlara,

spora ve yararli eglencelere zaman ayirin.

5- Yapacaginiz her davranisin énce sonuclarini diasantn.
Sizin yapacaginiz bir davranisin sonucunda kimlerin
zarar gorebilecegini mutlaka hesaba katin.

6- Insanlardan ve olaylardan cabuk etkilenmeyin.
Birileri istiyor diye size ve ailenize zarar verebilecek
bilin¢siz davranis ve hareketler yapmayin.



Akran Baskisinin Olumsuz Etkilerinden
Korunmak Icin Neler Yapmaliyiz?

7- Asagidaki sorulari kendinize strekli sorun:
- Nicin okuyorum? Nicin okula gidip geliyorum?
- Ogrendiklerim ileride ne isime yarayacak?

- lleride hangi meslegin elemani olarak calismak beni
mutlu edecek?

Bu bilincle hareket etmek sizi olumsuz
davranislarda bulunmaktan ve olumsuz ortamlara
gitmekten alikoyacaktir. Olumsuz dustinceler tasiyan
insanlarin etkisinde kalmaktan kurtaracaktir.
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SOZEL OLARAK KENDIN| ORTAYA KOYMA
BECERILERI

1.Hayir Demek:Biri size yapmanizi istemediginiz bir
sey teklif ederse,gerekce soyleyerek ona hayir
demeniz en uygun reddetme davranisidir.

“Hayir, tesekklr ederim” diyebilirsin.

Ne oldugunu soyle ve bunu yapmam de.
“Bu, kopya cekmektir, yapmam”
“Bu, calmaktir, bunu yapmam.”
“Bu, kurallara uymamaktir, seninle gelemem.”
“Bu, zararli maddedir, bunu kullanmam.”



SOZEL OLARAK KENDINI ORTAYA KOYMA
BECERILERI

2.Ricada bulunmak ve hakkini aramak:

1. basamak: Ogrencinin degismesi gereken
durumu veya sorunu belirleyerek konu ile ilgili
duslincesini belirtmesi .

2. basamak: Ogrencilerin sorunu dizeltmek veya
degistirmek icin ricada bulunmasini belirtmesi.



/ - /

SOZEL OLMAYAN KENDINi ORTAYA KOYMA
BECERILERI

Ses tonu: Kisinin sesi ne alcak ne de yuksek bir ses tonuyla olmalidir.
Orta siddet bir ses tonu ile kibar ve otoriter bir sekilde konusun.

Konusmanin hizi ve akisi: Dlizgun, acik ve diger kisilerin rahat olarak
anlayacagi bir sekilde konusun.

Goz kontagi: Konustugunuz kisinin dogrudan gozlerinin icine bakarak
konusun.

Yuz ifadesi: Konustugunuz konuya 6nem veren ciddi bir ylz ifadesi
yaninda diger kisilere gliven veren kibarliginizi ve sakinliginizi
koruyun.

Vicut pozisyonu: Konustugunuz kisiye dogru yiz ylize bakacak
sekilde donun ve vicudunuzun dik olmasina 6zen gosterin.



CATISMA COZME

Catismalar her zaman olur.Kacinilmazdir.

Isyerinde ,evde, okulda, her ortamda
mutlaka anlasamadiginiz, bir turli
bagdasamadiginiz tirde insanlar olur.

Belki de siz kolay biri degilsinizdir de ondan
da kaynaklanir bu...bilinmez... Ama eninde
sonunda catisma yasanir...

Catisma ¢6zme becerisi hepimizin yasamin
erken donemlerinde kazanmasi gereken bir
beceridir.

Peki catismalarla nasil basa cikilir? Bunun
yontemleri var midir?
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Catismalarla bas edebilmek icin genelde iki
vol izlenir:

Oysa ki asil kullaniimasi gereken
yontem her ikisi de degildir. Asil yapilmasi
gereken nedir peki?



P

“Catismayi1 Cozmek “
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CATISMA COZME BECERILERI NELERDIR?

Duygulari kesfetme becerisi:

Insanin duygularini fark edip bunlari isimlendirmesi, onlari
denetleyebilmek icin ilk adimdir. Cinkl duygularimizin bizim i¢
seslerimiz oldugunu, her duygumuzun bizlere yasadigimiz
anlarla ilgili olarak bilgi ve mesajlar verdigini, bizi hareketlere ve
davranislara yonlendirdigini, bize bazi ihtiyaclarimizi da ifade
ettigini hepimiz bilmeliyiz.



CATISMA COZME BECERILERI NELERDIR?

2. lletisim becerisi: Baskalarina kendi ihtiyac ve
duygularini anlatabilme becerisi.

3. Problem cozme becerisi: Bir orta noktaya yani her iki
tarafin da kazanabilecegi ve kabul edebilecegi bir
cozime, uzlasmaya varabilmek icin problemi her iki
tarafin gozuyle de gérebilme becerisi.




CATISMA COZME BECERILERI NELERDIR?

4. Ofke kontroli: Zor durumlarda saldirgan olmayan
tepkiler verebilmeyi icermektedir.

5. Atilganligi uygun bir sekilde kullanabilme: Siddet ya
da saldirganliga basvurmadan gerekli tepkiyi
verebilmek seklinde siralanabilir.

Peki neler yapilmali?



CATISMA COZME BECERILERI NELERDIR?

Oncelikle herhangi bir catismayla karsilastigimizda
verecegimiz tepkiyi SECEBILECEGIMIZI fark etmemiz
gerekir.

a)Kacmak,
b)Kacinmalk,

)

)
c)Saldirmak,
d)Basa cikmak yani cozmek
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CATISMA COZME BECERILERI NELERDIR?

Catisma konusuyla ilgili olarak acikca konusmamiz
ve bLIJ< durum hakkinda duygularimizi ifade etmemiz
gerekir.

Kendi ihtiyaclarimizi, duygularimizi karsimizdakine
acikca ifade e ebilmemiz catismanin ¢coziminde en
onemli basamaktir.



VOLTAIRE'in dedigi gibi;

"Sdylediklerini kabul edemem ama
konusma hakkini dlene kadar
desteklerim.”



CATISMA COZME BECERILERI NELERDIR?

Durumu karsisindaki kisinin gézliyle degerlendirebilmek de
catismanin cozumunde en buylk etkenlerden biridir.

(Onun yerinde olsaydin sen ne yapardin-distnurdiin-hissederdin?
Sence neden boyle davranmis olabilir?)

Catisma durumlarini yasayan sadece bizler degiliz. Zaman
zaman baska insanlar da birileriyle catisiyor. Hani bazen
karsilastigimiz bir sorunu baskasinda da gormek kendimizi
rahatlatmasa ya da sorunumuzu ¢c6zmese de en azindan bunu tek
yasayanin biz olmadigini gormek sorunu kabul etmemizi
kolaylastirir ya, bu da oyledir. Baska insanlar bu sikintili
durumlarinda benzer tepkiler vermektedirler.



/c;ATEMA COZMEDE OZELLIKLE SU HUSUSLARA

COK DIKKAT EDILMESI GEREKIR:

1. Rahatsiz oldugun seyi soyle.
hissettiklerini paylas ama asla
karsindakine soylenme....Annen ya da
baban bunu yaptiginda hosuna gitmiyor
degil mi?

2. Rahatsiz oldugun seyi soyle, ama asla
karsindakine ve kendine zarar verme.
Sakin vurma,clinkt kimsenin kimseye
zarar vermeye hakki yoktur......



ﬁMA COZMEDE OZELLIKLE SU HUSUSLARA
COK DIKKAT EDILMESI GEREKIR:

3. Bazen sakinlesmek icin biraz daha fazla zamana
ihtiyacimiz olabilir. Sakinlesmek ve disinmek icin daha
cok zamana ihtiyacin varsa, don ve oradan uzaklas....*Bu
kacmak degildir.*

4. Kendi basina cozemedigin bazi sorunlar, Gstiinden zaman
gectiginde daha karmasik hale gelebilir. Cabaladin ve
cozemedin, bu olabilir. Buyuklerinden sorunu ¢6zebilmek
icin yardim istemekten ¢ekinme.
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%MA COZMEDE OZELLIKLE SU HUSUSLARA
COK DIKKAT EDILMESI GEREKIR:

Sunu hicbir zaman unutma ki; “Ofke ile
kalkan zararla oturur.” En klcguUk bir sinirle
yapacagin hareketin bedelini hayatinla
ddeyebilirsin.

Bu nedenle olur olmaz her seye
sinirlenme ve tepki gésterme. Bunun icin
kendini frenlemeyi 6gren. Clinkid bu irade
senin elinde ve tamamen sana verilmis
durumda...



